SNCIF0

Syndicat National des Corps d’Inspection

29 SEPTEMBRE 2026 : APPEL A LA GREVE DES PERSONNELS

D'INSPECTION
le 24 septembre 2026

Pour nos rémunérations, nos conditions de travail et les moyens nécessaires a nos missions

Le SNCI-FO appelle les personnels d'inspection a se mettre en gréve le mardi 29 septembre 2026, dans le
cadre de la mobilisation nationale de la Fonction publique soutenue par Force Ouvriére.

Cette journée intervient alors que se prépare le budget 2027, marqué par une politique de restriction des
moyens publics.

Budget 2027 : les besoins de I'Ecole ne peuvent pas étre une variable d'ajustement
Les missions des personnels d'inspection augmentent, mais pas les moyens : charge de travail alourdie, taches
administratives multipliées, secteurs mal couverts, effectifs insuffisants.

Le budget 2027 doit répondre aux besoins réels de I'Ecole publique,
et non poursuivre une logique d'austérité.

Contraction budgétaire et NMP : une méme logique a combattre
Quand les moyens diminuent alors que les missions s'accroissent, la pression se reporte sur les personnels —
terreau du nouveau management public : individualisation, pilotage par les résultats, mise en concurrence.

Le SNCI-FO refuse que la pénurie de moyens serve a justifier un management par la pression,
ou les personnels compenseraient seuls les choix budgétaires.

Rémunérations : travailler davantage ne doit pas signifier perdre du pouvoir d'achat
Gel du point d'indice, tassement des carrieres, individualisation : le pouvoir d'achat des personnels
d'inspection se dégrade.
Le SNCI-FO revendique:
e larevalorisation générale des traitements et le dégel du point d'indice ;
la refonte des grilles indiciaires et l'amélioration des carriéres ;
'abandon de l'individualisation de la rémunération ;
l'abrogation du RIFSEEP et l'intégration des primes dans le traitement indiciaire.

Le colt du travail augmente aussi
La hausse des carburants pése sur des missions qui imposent de nombreux déplacements. Se rendre au travail
ne doit pas devenir une dépense supplémentaire.

LE 29 SEPTEMBRE, MOBILISONS-NOUS !

Pour un budget 2027 a la hauteur des besoins de ['Ecole.
Pour nos rémunérations et nos carriéeres.

Pour nos conditions de travail.

Pour la défense de notre statut.

Contre l'individualisation et le nouveau management public.

@ 06 92 082265 @ sncifo@fo-fnecfp.fr @ https://sncifo.fr/
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